Navrh na zmenu podmienok a prediZenie obdobia realizacie projektu podpory udrZania
zamestnanosti v ¢ase vyhlasenej mimoriadnej situacie, niidzového stavu alebo
vynimo¢ného stavu a odstranenia ich nasledkov

Vlada SR svojim uznesenim ¢. 178 z 31. marca 2020 schvalila ,,Navrh podmienok
projektu podpory udrzania zamestnanosti v ¢ase vyhlasenej mimoriadnej situacie, nidzového
stavu alebo vynimoc¢ného stavu a odstranenie ich nasledkov®, na zadklade ktorych moze
Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny SR schvalit anasledne Ustredie préce,
socidlnych veci a rodiny realizovat’ projekty na podporu udrzania pracovnych miest vratane
pracovnych miest, na ktorych sa vykonéva alebo prevadzkuje samostatna zarobkova ¢innost’,
a na podporu udrzania zamestnancov v zamestnani v suvislosti s vyhlasenim mimoriadne;j
situacie, nudzového stavu alebo vynimo¢ného stavu a odstranenim ich nasledkov (§ 54 ods. 1
pism. e) zakona ¢.5/2004 Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona €. 63/2020 Z. z.).

Nasledne uznesenim vlady SR ¢. 219 zo 14. aprila 2020 bol schvéleny ,,Navrh na
zmenu podmienok projektu podpory udrzania zamestnanosti v ¢ase vyhldsenej mimoriadnej
situacie, niidzového stavu alebo vynimocného stavu a odstranenia ich nasledkov®, ktorym boli
podmienky projektu doplnené o d’alSie dve opatrenia, d’alej uznesenim vlady SR ¢. 306
z 20. maja 2020 bol schvéleny ,,Navrh na prediZenie obdobia realizicie projektu podpory
udrzania zamestnanosti v ¢ase vyhldsenej mimoriadnej situdcie, nudzového stavu alebo
vynimo¢ného stavu a odstranenia ich nasledkov®, ktorym sa predizilo obdobie realizacie
projektu na mesiace jin a jul 2020, uznesenim vlady SR ¢. 463 z 15. jula 2020 ,,Navrh na
predizenie obdobia realizacie projektu podpory udrzania zamestnanosti v ¢ase vyhlasenej
mimoriadnej situacie, niadzového stavu alebo vynimo¢ného stavu a odstranenia ich
nasledkov*, ktorym sa prediZilo obdobie realizacie projektu na mesiace jal az september 2020
a uznesenim vlady SR ¢&. 582 z 23. septembra 2020 ,,Navrh na predizenie obdobia realizacie
projektu podpory udrzania zamestnanosti v ¢ase vyhlasenej mimoriadnej situacie, nadzového
stavu alebo vynimoéného stavu a odstranenia ich nasledkov*, ktorym sa predizilo obdobie
realizacie projektu na mesiace oktober az december 2020.

Vzhladom na pretrvavajuci vyskyt ochorenia COVID-19, negativny vyvoj
epidemiologickej situdcie na Slovensku a Stym suvisiace opdtovné vyhldsenie nidzového
stavu od 1. oktobra 2020 na tizemi Slovenskej republiky, ale najmd na zavedenie opatreni
tykajtcich sa uzatvorenia alebo obmedzenia ¢innosti niektorych zariadeni (napr. prevadzky
verejného stravovania, fitnes centrd, prevadzky divadelnych, hudobnych, filmovych alebo
inych umeleckych predstaveni apod.) vydanych Uradom verejného zdravotnictva SR
(OLP/8326/2020 zo dna 14. oktobra 2020) s ucinnost'ou od 15. oktobra 2020 na zabranenie
Sirenia tohto ochorenia, mozno nad’alej ocCakavat negativne dopady tejto situacie na
spolo¢nost, zamestnanost, trh prace astym slvisiace dopady na existenciu pracovnych
miest, resp. potrebu udrzania pracovnych miest. Na zaklade uvedeného mozno jednoznacne
konsStatovat’ potrebu urychlene reagovat’ na doésledky, ktoré z ochorenia COVID-19 nad’alej

vyplyvaju.

Z tychto dovodov preto povazujeme za ddlezité pokraCovat’ aj nad’alej v poskytovani
finanénej kompenzacie zamestnavatelom a SZCO zasiahnutych mimoriadnou situdciou, ¢im
sa podpori stabilizacia podnikatel'ského prostredia, ktoré je vyznamne ovplyvnené
negativnymi faktormi, akymi st zniZenie odbytu v doésledku zrychlenia Sirenia ndkazy.
Zamestnavatel'om sa tak vytvori rozhodovaci priestor pre udrzanie pracovnych miest a lepsie
planovanie zdrojov inapriek dalSim ocakdvanym vykyvom v ekonomike. Ciel'om tohto



navrhu su preto nasledovné upravy podmienok projektu Prva pomoc, ktoré sa budu
vztahovat’ uz na ziadosti podané za mesiac oktober 2020, ako aj d’alSie predlZenie obdobia
realizacie tohto projektu na mesiace januar az marec 2021.

1.

Podpora zamestnavatel’ov, ktori v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situacie, nadzového
alebo vynimo¢ného stavu na zaklade Opatrenia Uradu verejného zdravotnictva SR
(UVZ) uzatvorili alebo zakazali prevadzky

Navrhuje sa:

roz§irit’ cielova skupinu zamestnancov o tych, ktori boli prijati do zamestnania po
01.03.2020, najneskor vsak do 02.09.2020;

roz§irit cielova skupinu Ziadatel'ov o prispevok o subjekty, ktoré vznikli a zacali
prevadzkovat’ svoju ¢innost’ po 01.02.2020, najneskor vSak k 02.09.2020;

zvysit vysku prispevku zo sucasnych 80 % priemerného zarobku zamestnanca na 80 %
celkovej ceny prace zamestnanca za Cas, kedy mal zamestnanec prekazku na strane
zamestnavatel'a (§ 142 Zakonnika prace);

skratit’ obdobie povinného udrzania zamestnanca v zamestnani z dvoch na jeden mesiac
Vv ¢ase vyhlasené¢ho nudzového stavu.

Podpora samostatne zirobkovo &innych osob (SZCO), ktoré v ¢ase vyhlasenia
mimoriadnej situacie na zaklade Opatrenia UVZ uzatvorili alebo zakazali prevadzky
alebo ktorym poklesli trzby

Navrhuje sa:

3.

rozsirit’ cielova skupinu o SZCO, ktoré vznikli a zacali prevadzkovat’ svoju &innost’ po
01.02.2020, najneskodr vsak k 02.09.2020;

rozsirit' cielovii skupinu 0 SZCO, ktorym povinnost nemocenského a déchodkového
poistenia vznikla po 01.07.2020;

zrusit podmienku zdkazu subehu prevadzkovania alebo vykonavania SZC s pracovnym
pomerom;

zvysit vysku prispevku Vv jednotlivych kategoriach poklesu trzieb 0 1,5-nasobok s tym, Ze
od tejto sumy sa odpocita Cisty prijem z pracovného pomeru za prislusny kalendarny
mesiac

pokles trzieb (kategorie) | april az september 2020 Miilbee a ki
mesiace
od 20,00 - 39,99 % 180,- eur 270,- eur
od 40,00 - 59,99 % 300,- eur 450,- eur
od 60,00 - 79,99 % 420,- eur 630,- eur
od 80 % a viac 540,- eur 810,- eur

Podpora zamestnavatel’ov zasiahnutych mimoriadnou situaciou

Navrhuje sa:

rozsirit’ cielovi skupinu zamestnancov o tych, ktori boli prijati do zamestnania po
01.03.2020, najneskor vsak do 02.09.2020;

rozsirit cielova skupinu ziadatel'ov o prispevok o subjekty, ktoré wvznikli a zacali
prevadzkovat’ svoju ¢innost’ po 01.02.2020, najneskor vsak k 02.09.2020;

skratit’ obdobie povinného udrzania zamestnanca v zamestnani z dvoch na jeden mesiac
Vv Case vyhlasené¢ho nadzového stavu.

Opatrenie 3A

zvysit' vysku prispevku zo sti€asnych 80 % priemerného zarobku zamestnanca na 80 %
celkovej ceny prace zamestnanca za Cas, kedy mal zamestnanec prekazku na strane
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zamestnavatel'a (§ 142 Zakonnika prace) a zvysit maximalnu vysku prispevku z 880,- eur

na 1 100,- eur;

Opatrenie 3B

- zvysit vysku prispevku zo stucasnych 80 % hrubej mzdy zamestnanca na 80 % celkovej
ceny prace zamestnanca, najviac do vysky prispevku podl'a upravenej tabulky poklesu
trzieb v rdmci opatrenia €. 2.

4. Podpora vybranych skupin SZCO

Navrhuje sa:

- rozsirit’ cielova skupinu o SZCO, ktoré vznikli a zadali prevadzkovat' svoju &innost’ po
01.02.2020 najneskor vsak k 02.09.2020;
- zvysit vysku prispevku z 210,- eur na 315,- eur s tym, Ze od tejto sumy sa odpocita Cisty

prijem z pracovného pomeru za prislusny kalendarny mesiac.

Predpokladany objem finan¢nych prostriedkov

PrediZenie obdobia realizacie projektu Prva pomoc na mesiace oktober az december 2020
(schvalené uznesenim vlady SR ¢. 582 z 23. septembra 2020) predpokladalo vydavky na tieto
mesiace v sume 197 985 615,- eur. Podla st¢asného odhadu buda po prijati navrhovanych
zmien v jednotlivych opatreniach vydavky za oktéber aZ december 2020 predstavovat’ sumu
389 792 725,- eur, teda rozdiel oproti schvélenej ciastke 0191 807 109,- eur. PrediZenie
realizacie projektu 0 d’alSie tri mesiace (januar aZ marec 2021) predpokladd vydavky
v objeme 201 759 248,- eur. Tieto vydavky su v ramci schvaleného finan¢ného limitu
1,3825 mid. eur (uznesenie vlady SR ¢. 219 zo 14. aprila 2020).

Tabulka 1 — PrehPad realizacie projektu Prva pomoc v obdobi marec — september 2020

Opatrenie 1, 3A a 3B Opatrenie 2, 4A a 4B spolu
Pocet Suma Pocet Suma Pocet : Suma
mesiac podporenych finan¢nych podporenych finan¢nych POLETTI finan¢nych
zamestnancov prostriedkov SZCO prostriedkov zan;esstzrgr;cov prostriedkov
(¢lovekomesiac) Vv eur (Clovekomesiac) VvV eur " . Vv eur
(¢lovekomesiac)
marec 319 879 71 850 150 51 095 11127 316 370 974 82 977 466
april 405 360 151 732 337 60 832 25161 133 466 192 176 893 470
maj 408 243 125 293 489 51 021 20 568 317 459 264 145 861 806
jin 240 598 66 045 763 36 542 14 466 844 277 140 80 512 607
jal 187 558 49 453 733 29 034 11 496 312 216 592 60 950 045
august 172 763 45 463 868 27 662 10 968 070 200 425 56 431 938
september 156 657 37 857 925 29 783 11 618 693 186 440 49 476 618
Spolu 1891 058 547 697 266 285 969 105 406 685 2177 027 653 103 951

Pozn.: Hodnoty za marec az jul predstavuju skutocné Cerpanie k 1. 10
a september su prognozy na zaklade erpania podpory za tieto mesiace do 20. 10. 2020;
Zdroj: Institat socialnej politiky MPSVR SR, Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

. 2020; hodnoty za august




